
Imóvel  - 	 (x) Próprio 	Cedido 	()Alugado 

DRADS  de referência: Avaré  -  SP  

Carga horária de funcionamento semanal: Ininterrupto (24  horas/7  dias) 

Quantos dias da semana funcionam a entidade: 7  dias 	 Capacidade de acolhimento: 20  idos 

Data da Implantação: 03/01/1994  

Nome do representante legal: José  Danúbio Lopes Junior 

RG: 12.805.518  SSPISP 	 CPF: 040.387.748-21  

CEP: 18.734-085  

L  
Município: Ital  Sp 

Telefones: (14) 3761  1054  

E- mau : lardivinaprovidencia@terra.com.br  

Nome da executora: Organização da Sociedade Civil  (OSC) Lar da Divina Providencia 
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qualidade de vida aos idosos acolhidos. 
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4. INDICADORES  E MEIOS  DE VERIFICAÇÃO  E  METAS  



Art. 49 Estatuto (1  ao V) 

preservação dos vínculos 
familiares; 

atendimento personalizado e 
em pequenos grupos; 

manutenção do idoso na 
mesma instituição, salvo em 

caso de força maior; 

atendimento a estes 
idosos pela falta 

eventual  dos 
responsáveis ou seus 

familiares. 
Usar sempre que 
possível  a rede 

pública de saúde 
para atenção básica 
e acompanhamento 
do desenvolvimento 
do idoso. Além de 

orientação quanto à; 
Higienização bucal. 
Limpeza e corte das 

unhas 
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Grau de interesse 	Relatórios, 	1UU70 aos 

e índice de 	 reuniões de 	idosos 
participação dos 	equipe e 
idosos. 	 anotações no 	acolhidos. 
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ATENDIMENTOS  

FISIOTERÁPICOS, 

REALIZAÇÃO 	DE  

EXCERCICIOS  FISICOS  

JANTAR  

CEIA  

ORAÇÃO  

ALMOÇO  

REPOUSO  

CAFÉ  DA  TARDE  

VISITAS  

HIGIENIZAÇÃO  

CAFÉ  DA MANHÃ  

ATIVIDADES 	 SEGUNDA  TERÇA  QUARTA1 
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6  -  Recursos Humanos da Entidade 
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Salário base Funcionários 
í 



Eduarda 	Hermenegildo 

Prado 

Rafaela Mendes Santos 

Fábia Regina Aliér 

Sônia Maria da Silva 

Paula Rogéria D.Silva 

Jussara Ferreira de Lima 

Marilza Fernandes Diogo 

Ana Claúdia da Silva 

Fátima 	de 	Almeida Cuidadora 
Ensino médio 

Machado 	 Regime CLT  

Fisioterapeuta 
Ensino Superior 	

12 h 	 i-< i.uu,uu 

 
Prestadora de Serviços  

20h 	 R$  1.080,00  
Enfermeira 

Prestadora de Serviços 	
Ensino Superior 

 

Cuidadora 

Regime CLT  

Auxiliar de Serv. Gerais 

Regime CLT 

Técnica Enfermagem 

Regime CLT  

Cuidadora 

Regime CLT  

Ensino médio 

Ensino Básico 

Ensino médio 

Ensino médio 
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Manoel  R. da Silva Pita 

Aparecida 	Fernandes 

Ribeiro 

Claudete Fons.FernandeS 

Laura Fernandes Diogo 

Délcio Pedroso Rodrigues 

Maria Aparecida S. Silva 

Giovane Firmino da Silva 	Psicólogo 
Ensino Superior 

Prestador de Serviços 

Auxiliar de Serv. Gerais 	 36h 	 i 1.u7uu  

Prestadora de Serviços 
Ensino Básico 	 Recur.Munic/Estad. 

Técnica Enfermagem 	 36h 	 R$ 1.750,00  

Prestadora de Serviços 
Ensino médio 	 Recur. Munic/Estad. 

Coordenador 	 Õh 

Ensino 	Superior 	 XXXXXXXX  
Voluntário 

Incompleto. 

Cuidadora 

Prestadora de Serviços 

Digitador 

Prestador de Serviços 

Técnica Enfermagem 

Prestadora de Serviços 

Ensino médio 

Ensino médio 

Ensino médio 

36h  

Recur.Munic/Estad. 

12h 

Recur.Munic/Estad. 

36h 

Recur.Munic /Estad. 

12h 

Recursos Estaduais 
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R$  1.750,00  

R$  1.050,00  
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í 
O  recurso financeiro será liberado mensalmente, totalizando o valor de R$  300.000,00  (trezentos mil  reais). 

8- Cronog ramas de Desembolso 
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DEZEMBRO  

NOVEMBRO 

OUTUBRO 

SETEMBRO 

AGOSTO 

JULHO 

JUNHO 	
- 

 

MARÇO 

FEVEREIRO 

JANEIRO  
DESPESAS 	1 RECURSOS HUMANOS  

O
) 2
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R$5.000,00  

R$ 5.000,00  

R$  5.000,00 

R$  5.000,00  

R$  5.000,00 

R$ 5.000,00  

R$  5.000,00  

R$  5.000,00 	- - 

R$  5.000,00 

R$5.000,00  
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TOTAL  
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e-mail:Iardivinaprovidencia@terra.com.br  
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DEZEMBRO 

NOVEMBRO 

SETEMBRO 

OUTUBRO 

JUNHO 

JULHO 

AGOSTO 

MAIO 

FEVEREIRO 

MARÇO 

ABRIL  

' DESPESAS 
JANEIRO 
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C
D
 

C
D
 

R$  2.800,00 
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00 

R$  2.800,00 

R$  2.800,00  

R$  2.800,00 

R$  2.800,00  
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R$  2.800,00  

R$  2.800,00  

R$  2.800,00  

R$  2.800,00  

RECURSOS DISPONIBILIZADOS  

R$  2.800,00  

R$18.991,32  
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R$  1 .582,61  

R$  1 .582,61  
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RECURSOS  HUMANOS  

R$  1 .582,61  

R$14.608,68  

R$  1 .217,39 

R$ 1.217,39  

R$  1 .217,39  

R$  1 .217,39 

R$  1 .217,39  

R$  1 .217,39  

R$  1 .217,39  

R$  1 .217,39  

- 
 R$1.217,39  

R$  1 .217,39  

R$  1 .217,39  

CUSTOS  INDIRETOS  

R$1.217,39  
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R$  2.800,00  

R$  2.800,00  

R$  2.800,00  

.800,00  

R$  2.800,00  

R$  2.800,00  
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R$  2.800,00  

TOTAL  
0,00  

O  recurso financeiro será liberado mensalmente, totalizando o valor de R$  33.600,00  Trinta e três mil  e seiscentos reais. 
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